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Délibération 2024.52

CREATION D’EMPLOIS POUR ACCROISSEMENT TEMPORAIRE ET
SAISONNIER D’ACTIVITES — RECRUTEMENT D'AGENTS CONTRACTUELS
DE REMPLACEMENT ~ ANNEES 2024/2025

Le Conseil Municipal,

Chague année, la commune d'IZON recrute des agents contractuels de droit public pour :
- assurer des téches occasionnelles de courte durée

- renforcer les équipes notamment dans le contexte de la crise sanitaire

- exercer des fonctions correspondant a un besoin saisonnier.

L'article 3 de la loi du 26 janvier 1984 relative au statut de la fonction publique territoriale
autorise, dans ce cas, a recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents pour
faire face a:

- un accroissement temporaire d'activité (article 3 1°). La durée est limitée & 12 mois compte
tenu le cas échéant du renouvellement du contrat, sur une période de référence de 18 mois
consécutifs

- un accroissement saisonnier d'activité (article 3 2°). La durée est iimitée a 6 mois, compte tenu
lecas échéant du renouvellement du contrat pendant une méme période de 12 mois consécutifs.

Conformément a l'article 34 de la mé&me loi, ces emplois doivent &tre créés par délibération du
conseil municipal.

Il est précisé que les chiffres indiqués dans le tableau ci-dessous représentent un plafond
d'emplois, gui peuvent étre mobilisés sur la base d'une analyse des bescins des services.

Monsieur le Maire est chargé de la constatation des besoins concemés ainsi que de la
déterminationdes niveaux de recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des
fonctions et de leurs profils.

Considérant que les besoins des services peuvent justifier le remplacement rapide de
fonctionnaires territoriaux et d'agents contractuels momentanément indisponibles ;

Vu la loi n® 84-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fenctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction

publique territoriale ;
Vu le Code Général de la Fonction Publigue ;

Vu le décret n® 2020-69 du 30 janvier 2020 relatif aux contréles déontologiques dans la fonction

publigue
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Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 24 sej

Vu l'avis favorable de la Commission Ressources en date du 26 septembre 2024 :

Il est demandé au Conseil Municipal de :

v" AUTORISER Monsieur le Maire pour la durée de son mandat a recruter des agents
contractuels dans les conditions fixées par I'article 1..332-3 du CGFP pour remplacer des
fonctionnaires territoriaux et agents contractuels momentanément indisponibles et de
CHARGER Monsieur le Maire de la détermination des niveaux de recrutement et de
rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions & exercer et les profils
requis ;

v" AUTORISER pour I'année 2024-2025 le recours aux contrats de droit public en cas de
besoin en accroissement temporaire ou saisonnier d’activité.

v DECIDER pour I'année 2024-2025 la création d'emplois pour accroissement temporaire et
saigonnier d'activités comme indiqué dans le tableau ci-dessous :

]
SERVICES FONCTION CADRE NOMBRE D'EMPLOIS
COMPTABLE D'EMPLOIS MAXIMAL
i 2
PROPRETE ET HYGIENE 201 Adjoints techniques 3
TECHNIQUE 510 Adjoints techniques 2
RESTAURATION SCOLAIRE 281 Adjoints techniques 5
PERISCOLAIRE 4221 Adjoints d'animation 16
ADMINISTRATION 020 Adjoints 2
dministratifs
MATERNELLE 211 Adjeints techniques 4
ALSH 331 Adjoints d'animation 4
AUTRES ACTIVITES POUR 338 Adjoints d'animation 2
LES JEUNES (CLAS-
Activacances)
MEDIATHEQUE 313 Adjoint du patrimoine 1
|

v PRECISER que les crédits nécessaires au paiement de ces dépenses sont et seront
prévus au Budget Primitif de la commune.
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Publiée le Fait a lzon, le 3 octobre 2024

Le Secrétaire de séance

MQ

Clément MEZERGUE

Le Maire,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sur les panneaux extérieurs des mairies des
communes membres ;

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Bordeaux
dans un délat de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.



