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REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 3 OCTOBRE 2024

DELIBERATION 2024.51 — PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE : RISQUE PREVOYANCE ET
SANTE : CONTRAT COLLECTIF A ADHESION FACULTATIVE ET FIXATION PARTICIPATIONS DE LA

COLLECTIVITE AU 01/01/2025

Effectif du Conseil 29

Date de convacation

27 SEPTEMBRE 2024

Conseillers en exercice | 29

Date de la séance

03 OCTOBRE 2024

Congseillers présents 22

Heure de la séance

19H00

Nombre de votants 28

Lieu de la séance

Salle du Conseil Municipal

Quorum 15

Président de séance

Laurent de LAUNAY

Procurations 6

Secrétaire de séance
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Délibération 2024.51

PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE : RISQUE PREVOYANCE ET SANTE - ]
CONTRAT COLLECTIF A ADHESION FACULTATIVE ET FIXATION PARTICIPATIONS DE
LA COLLECTIVITE AU 01/01/2025 i

Le Conseil Municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que :

L'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avrif 2022 ont
redéfini la participation des employeurs publics au financement des garanties de protection
sociale complémentaire de leurs agents fonctionnaires et contractuels de droit public.

La participation financiére de I'employeur deviendra obligatoire & compter du 1er janvier 2025
pour les garanties prévoyance pour un montant qui ne pourra étre inférieur a 7,00 € par mois et
par agent ;

La participation financiére de I'empioyeur deviendra obligatoire & compter du 1* janvier 2026
pour les garanties santé pour un montant qui ne pourra étre inférieur a 15,00 € par mois et par
agent ;

Conformément & l'article L. 827-7 du code générai de la fonction publique, les centres de gestion
se sont vu confier une nouvelle mission & savoir conclure, pour le compte des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, des conventions de participation su titre de la
protection sociale complémentaire afin de couvrir les risques « prévoyance » et « santé » au
profit de leurs agents.

C'est ainsi que le Centre de Gestion de la Gironde a lancé une procédure de mise en concurrence
mutualisée en vue de conclure une convention de participation pour le risque « Prévoyance » et
une convention de participation pour le risque « santé », au profit des collectivités et
établissement du Département.

Monsieur le Maire rappelle que la présente assemblée a, aprés avis du Comité Social Territorial
en date du 08/02/2024, par délibération n° 2024.11 du 09/02/2024, donné mandat au CDG33 afin
de participer & cet appel public a concurrence.

A l'issue de cette procédure, le CDG33, par délibération en date du 10 juillet 2024, a désigné :

» TERRITORIA MUTUELLE en vue de souscrire une convention de participation pour le
risque « Prévoyance » auprés de cette mutuelle & compter du Ter janvier 2025 et pour une
durée de six ans.

Caractéristiques convention rticipation prévoyance :

La convention de participation propose une formule de garanties minimales répondant a
I'obligation des employeurs territoriaux de participer financiérement au contrat de leurs agents
dont les garanties minimales, précisées par le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022, doivent étre
les suivantes :

» La garantie « incapacité temporaire de travail » & hauteur de 90 % du TIN+CTIN+NBIN + 90
% du RIN pour les périodes & demi-traitement

» La garantie « Invalidité permanente » & hauteur de 90 % du TIN+CTIN+NBIN+RIN

» La garantie « décés toutes causes et PTIA » & hauteur de 25 % du traitement brut
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Le taux de cotisation TTC des garanties minimales est fixé & 2,3( 0 : 033-213302078-20241003-DELIB202451-0E
dans le respect des taux d'augmentation maximum négociés.

» ALTERNATIVE COURTAGE (MNFCT) en vue de souscrire une convention de participation
pour le risque « Santé » auprés de cette mutuelle & compter du 1 janvier 2025 pour une

durée de six ans ;
Il revient a chaque agent de décider d'adhérer a titre individuel au contrat.

Il est demandé au Conseil Municipal de se pronencer sur I'adhésion ou non aux conventions de
participation du CDG 33 pour le risque prévoyance ou le risque santé ou les deux avec
détermination obligatoire du montant de la participation financiére de la collectivité pour le
risque prévoyance au 01/01/2025 (depuis 2017, participation inchangée de 14,10 € brut soit 12 €
net pour les garanties « incapacité temporaire de travail » et « Invalidité permanente »).

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L.827-7 et
L.827-11,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la délibération du Centre de gestion n° DE-0032-2024 en date du 10 juillet 2024 portant choix
des prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques «
santé » et « prévoyance »,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 24 septembre 2024 ;

Vu l'avis favorable de la Commission Ressources en date du 26 septembre 2024 :

Le Conseil Municipal
DECIDE de :

1) POUR LE RISQUE PREVOYANCE

ADHERER a la convention de participation PREVOYANCE susvisée conclue entre le Centre de
Gestion et TERRITORIA MUTUELLE qui prend effet au 1° janvier 2025 pour une durée de 6 ans
avec une possibilité de prorogation d'une durée maximale d'un an en cas de motifs d'intérét
général (article 19 du décret n° 2011-1474)
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privé en activité pour :

- Lerisque prévoyance c'est-a-dire les risques d’incapacité de travail et, des risques
d'invalidiié et liés au décés,

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement au
contrat référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire et
responsable

FIXER le niveau de participation, dans la limite de la cotisation versée par I'agent, comme suit :

- Pour le risque prévoyance : 14,10 € brut par agent et par mois (soit 12 € net)

2) POUR LE RISQUE SANTE

DE SURSEOIR & la décision d'adhérer & la convention de participation SANTE susvisée conclue
entre le Centre de Gestion et MNFCT (ALTERNATIVE COURTAGE pour prendre le temps d'y
réfléchir.

PRECISER que les crédits nécessaires a la participation relative a la prévoyance seront inscrits au
budget primitif.

AUTORISER Monsieur le Maire a signer tous les actes relatifs a I'adhésion a la convention de
participation PREVOYANCE proposée par le Centre de Gestion de la Gironde, ainsi que les
éventuels avenants & venir.

Publiée le Fait & lzon, le 3 octobre 2024

Le Secrétaire de séance

MS

Clément MEZERGUE

Le Maire,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sur les panneaux extérieurs des mairies des

communes membres ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Bordsaux

dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat,



